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为引导高学历、高素质、高层次的人才从祖

国最需要的地方启航自己的职业生涯，清华大学

党委研究生工作部、研究生团委于2003年9月起

开展了以“胸怀民族复兴、投身伟大实践”为主

题的“启航计划”。号召清华研究生到对国家经

济、科教和国防等有重要作用的单位去，众多毕

业的研究生选择了我国的重点行业、祖国西部作

为他们事业的起点。

“一个人能对国家、民族贡献的大小不仅

取决于他自身的能力，更重要地取决于他所选择

的舞台的大小。那些大舞台往往是真正对国家发

展有重大贡献的行业，只有在大舞台上表演，你

的天地才越走越宽”，正如时任清华大学党委副

书记的杨振斌所说，“‘启航计划’就是要引导

研究生在就业的时候，把个人的理想同国家民族

的利益紧密结合起来，迈出有意义的人生第一

步。把青春的激情，燃烧在民族复兴的伟大岁月

中！”

我伴祖国共辉煌
——清华大学“启航计划”简介

 “启航计划”的活动形式多样，主要包括：

报告座谈：载人航天工程总设计师王永志、

“神州”飞船总设计师戚发韧、兰州石化总经理

喻宝才、“神六”飞船系统总指挥尚志、中国移

动通信集团公司董事长王建宙等都参加过“启航

计划”系列座谈，以他们的亲身经历告诉研究生

要如何进行职业选择。

就业实践：参考国外大学所采用的summer 

intern形式设立，从研究生毕业前一年的暑假开

始，组织他们到重点引导单位进行参观、实习。

其间一方面直接参与一些工作项目，另一方面通

过参观、座谈、访问、调查等形式了解单位的具

体工作内容、工作方式、单位文化、青年人职业

发展道路等，从而有助于他们理性地做出职业选

择。

自2003年就业实践活动在土木系、电机系试

点后，2004年开始向全校进行大范围地推广，得

到了全体同学的热烈响应。清华大学实践人数和

百年校庆“祖国万里行”主题实践活动启动仪式之授旗仪式
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支队数量在逐年上升，仅2009年暑期就有27个院

系、96个支队的共1018人参与就业实践活动，其

中硕士生占74.4%，博士生占25.6%。2010年，支

队数量达到116支，参与人数达到了有史以来最多

的1128人。

此外，就业实践支队中选择去国有企业、政

府机关和事业单位等国家重点行业的比例有所增

加。

建立基地：2009年起，为了推动就业实践

工作走向深入和常态，研究生部提出了“建立基

地，带岗实践”的就业实践运行新思路，在重点

地区和重点行业大力推进基地建设，提升就业实

践的效果。所有的基地都坐落于京外地区，体现

出“大杂居小聚居”的地域分布特点，目前就业

实践基地已达140余个。

启航奖励金：自2004年起，学校坚持每年

举行隆重的出征仪式，为投身国家西部、基层、

国家重要行业和领域工作毕业生送行，面向前往

祖国西部工作的优秀毕业生评选“志愿服务西部

奖”。并于2006年在此基础上设立“启航奖励

金”，每年表彰100名赴西部、基层和艰苦行业

就业的优秀毕业生。2008年开始引入集体奖的评

选，对于在就业当中表现突出的班级、团支部、

党支部等给予表扬、奖励。

《启航人物文集》：研究生部和研究生团

委常年发掘研究生中的就业典型人物，派出记者

对重点人、典型事迹进行报道，刊登在清华新闻

网、《清华研究生》报、研究生“博学网”等各

类宣传媒体中，并在每年6月把一年来的典型人

物和优秀事迹汇编成册，编辑成为《启航人物文

集》，扩大宣传影响面。

“两弹一星”的延续
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图1：2004～2009年支队数量和实践人数变化

图2：2010年就业实践支队的行业分布

图3：2010年实践基地地域分布图
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一个人选择工作时有多种多样考虑，就我来

说，能在所热爱的国防科研工作中充实自己和成

长自己，在自己的专业领域做出成绩是我选择工

作的首要考虑，因此我选择了工程物理研究院。

——廖树清，清华大学1998级工程物理系，选择了

中国工程物理研究院（九院）

启航人物心语

学校在培养学生方面不遗余力，在这里，我

不仅学到了知识，更学到了对国家的满腔热情，

认识到了肩头的责任。

对个人而言，不论选择怎样的生活都无可厚

非，但对社会来说，对别人有价值、对社会有价

值的人生才是快乐的。所以我们要选择对社会有

N
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清华人该做的事，当然我们也有能力去做。

——王钦钦，清华大学2009届热能工程系，签约中

国航空工业集团公司

出生在安徽黄山的一个山区农村家庭，这点

苦还怕吃不了？为自己的国家效力，为的是实现

自己的价值，报答祖国的培养，还能计较吃苦？

基层工作虽然寂寞，但要厚积而薄发，不能浮

躁。作为刚刚毕业的本科生，随时要抱着学习的

态度，不能摆清华的架子。我要好好磨砺，以自

己的能力而不是以自己的来历赢得尊重。未来会

有些困难，但我已做好了充分的心理准备，作为

近年来到二重就业的清华人，一定不会丢脸！

——方鹏飞，清华大学2006级机械系，签约中国第

二重型机械集团公司

这将是我人生最大的考验。俗话说“不想当

将军的士兵不是好士兵”，我虽然有当将军的理

想，但我很清楚现在我只是个兵，甚至还未必是

一个合格的兵。清华给我的不是骄傲的资本，而

是比他人更重的责任。我会以清华人的准则来要

求自己，但绝不会因出身清华而自视清高。我有

信心尽快完成从学生到新兵的角色转换，使自己

早日成为一名合格的士兵，进而努力成为一名优

秀的军官。

——杨升昆，清华大学国防定向生、2010届精仪

系，选择前往二炮基层作战部队

贡献，同时也使自己快乐的工作。

—— 谢 海 燕 、 滕 雁 ， 清 华 大 学

2010届工程物理系博，签约西北核技术

研究所

我高中时读的报纸和杂志上有很

多为了国防事业默默奉献自己青春的

故事，我当时就特别感动，现在一想

起来那些故事也很激动。

我从来没有想到过适应不适应这

个问题，因为这些都是我的目标，我

达成了目标，思考一些得失，觉得很

高兴很满足，每走一步，不怕辛苦，

及时总结，都是离目标和兴趣更近

了，每一步都有那种回家的感觉。

——全标，清华大学核研院2006届

硕，签约中国核动力研究设计院

个人就像水滴，只有跟着大河走才能到海！

像我们这些刚毕业的学生，不要计较太多的得

失，要看得长远点。计较的东西太多了，就会把

自己束缚死，于人于己都不好。

清华的学生不能一心想着当官，把自己的工

作做好，把自己的能力提高才是关键的。

——李政，清华大学2003级环境工程系，签约新疆

自治区经济与信息化委员会

我想，最重要的就是怀着一颗真心过去，

把藏族同胞当作自己的亲人，我就不会觉得孤单

了。我相信只要自己摒弃一切私心杂念，把满腔

热情和才情倾注在西藏这片热土上，把时间和精

力放在解决实际问题上，多为当地的老百姓做几

件扎扎实实的事情，我就会快乐而充实，并且无

愧于心了。

——邹圣兰，清华大学新闻与传播学院2005级，去

往西藏自治区做“村官”

可以说，机遇和挑战是并存的，关键看个人

怎么去面对。四川地震灾区经历过重创之后，一

方面需要人才，一方面也有很大的发展空间。更

重要的是，我已经喜欢上了这份事业。

现在，基层单位需要人才，西部发展态势也

很好，我们选择工作应该着眼于把个人的前途与

国家的发展相结合。我觉得咱们清华人就应该做

2009年7月7日西安618所清华大学就业实践基地挂牌仪式


